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I. FINALIDADE

a O presente edital tem por finalidade apresentar os procedimentos relativos ao
segundo processo seletivo que sera realizado em 2021 para o preenchimento
de vagas para o Doutorado do Programa de PoOs- Graduacdo em Evolucao
Crustal e Recursos Naturais (PPG-ECRN) do Departamento de Geologia da
Escola de Minas da UFOP.

b. O conjunto de procedimentos explicitados neste Edital destina-se aos a todosos
candidatos que pleiteiam vagas como alunos regulares no curso de doutorado
do PPG-ECRN, com ou sem bolsas de estudo.

Il.  NUMERO DE VAGAS DISPONIBILIZADAS POR SEMESTRE

O PPG-ECRN dispde, para este processo seletivo, do seguinte niUmero de vagas:

Periodo Referéncia Vagas Disponibilizadas Periodo de Selecdo
2° semestre 2021 4 (quatro) vagas Julho/2021

a) A Comissdo de Selecdo é reservado o direito de nfo preencher todas as vagas caso as
propostas de projeto apresentadas ndo correspondam aos interesses do Programa.

b) Os candidatos classificados, além do numero oficial de vagas, poderdo ser chamados
conforme interesse do Programa, respeitando a ordem de classificagédo dos mesmos.

c) N&o existem garantias de concessdo de bolsas de Doutorado para os candidatos
selecionados.

d) A distribuicdo de eventuais bolsas de estudo sera realizada pela Comissdo de Bolsas,
também representada neste ato pelos membros do Colegiado do PPG-ECRN, incluindo o
(s) representante(s) discente(s) e técnico administrativo, sendo observada a ordem de
classificacdo dos candidatos na selecéo e a inexisténcia de impedimentos previstos pelas
agéncias financiadoras, pela UFOP, ou por este Programa de Pds- Graduagao.

e) Nao terdo direito a bolsa os candidatos com vinculo empregaticio ou qualquer outro
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impedimento previsto pelas agéncias financiadoras, sendo que este impedimento devera
ser claramente especificado na realizacéo da inscricéo.

A Resolucdo CEPE N° 4.350, de 18 de marco de 2011, que aprova o adicional de
vagas para servidores técnico-administrativos nos programas de Pds-Graduagdo stricto
sensu da UFOP sera atendida por este edital.

I1l. CONDUGCAO DO PROCESSO SELETIVO

3)

b)

g

A Comissdo de Selecdo responsavel pelo processo seletivo serd constituida por docentese
discentes designados pelo Colegiado PPG-ECRN. Os nomes dos membros desta Comisséo
de Selecdo serdo divulgados em até 48 horas antes do inicio do recebimento da
documentacdo de inscricao.

A Comissdo sera constituida visando a possibilidade de realizacdo de revezamentos,
para 0s casos de eventuais impedimentos entre membros avaliadores e candidatos.
Considera-se impedimento qualquer uma das seguintes relagfes entre candidato e um ou
mais membros da Comisséo de Selecao:

» Docente que seja ou tenha sido conjuge ou companheiro, mesmo que atualmente
separado ou divorciado judicialmente.

» Docente que seja ascendente ou descendente ou colateral até o terceiro grau, seja o
parentesco por consanguinidade ou afinidade.

» Docente que tenha amizade intima ou inimizade notoria com candidato ou com os
respectivos conjuges, companheiros, parentes consanguineos e afins até o terceiro
grau.

« Docente que seja sécio de mesma sociedade empresarial.

« Outras situacOes de impedimento ou suspeicao previstas em lei.

A lista contendo os nomes dos professores atualmente credenciados no PPG-ECRN
pode ser acessada na pagina do Programa (https://posdegeo.ufop.br/corpo-docente).

A Comissao de Selecdo se reserva ao direito de lancar chamadas extraordinarias para analise
de candidatos e preenchimento de vagas em periodos diferentes daqueles previstos neste
edital.

Em quaisquer das fases do processo seletivo, eventuais recursos deverao ser protocolizados
pelo candidato pelo e-mail pseletivo.evolucaocrustal@gmail.com, exclusivamente,
respeitando 0s prazos previstos nesse edital.

Quando ndo estipulado o prazo para a interposicdo de recurso, estes poderdo ser
protocolizados pelo e-mail pseletivo.evolucaocrustal@gmail.com em até 24 horascontadas a
partir do término da atividade avaliativa intermediaria e 72 horas para interposicdo de
recurso contra o resultado final.

O formulério para interposicdo de recurso devera ser solicitado pelo e-mail
pseletivo.evolucaocrustal@gmail.com.

IV. INSCRICOES

1. Modalidades e Periodos de Inscri¢des

Os candidatos interessados deverdo enviar a documentacédo referente a inscri¢do pelo e-

mail pseletivo.evolucaocrustal@gmail.com no periodo entre 14 e 16 de julho, impreterivelmente.
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No item “assunto” do e-mail, favor inserir INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO (Edital
04/2021).

2. Documentos Imprescindiveis para a Inscricéo

2.1 No ato da inscricdo, o candidato devera obrigatoriamente preencher o Formulario de
Inscricdo Padrdo e o Formulario de Resumo do Curriculum Vitae, disponiveis no endereco
eletrénico https://posdegeo.ufop.br/forms (Item FORMULARIOS DIVERSOS— Inscri¢do no
processo seletivo), assiné-los, recolher a assinatura do professor orientador (assinatura digital
também sera aceita) e anexar a eles os seguintes documentos:

a) Copiada Carteira de Identidade ou Passaporte;

b) Cépia do CPF (somente para candidatos brasileiros);

c) Histdrico Escolar do curso de Mestrado;

d) Curriculo Lattes completo e atualizado;

e) Proposta de projeto de pesquisa, com a indicacdo do futuro orientador (obrigatorio) e
coorientador (se houver);

f) Copia do diploma do curso de mestrado ou documento equivalente, ou ainda, declaracdo
emitida pelo orientador sobre o andamento da pesquisa de mestrado, atestando a
possibilidade de obtencdo do titulo de mestre para ser apresentado no atoda realizacdo da
matricula como aluno regular no Programa, no caso de o candidato ser aprovado no
processo seletivo;

g) Comprovante de financiamento para o desenvolvimento da pesquisa;

h) Comprovante de quitacdo eleitoral;

i) Comprovante de residéncia;

j) Para os candidatos servidores Técnicos Administrativos em Educacdo serd necessariaa
apresentacdo de declaracdo funcional. Além disso, a op¢do pela participacdo no processo
seletivo utilizando a vaga adicional, devera ser manifestada pelo candidato no formulario
de inscricdo. Caso o candidato servidor técnico-administrativo seja aprovado no processo
seletivo, sua matricula dependera do aval da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas (CGP),
que atestara a condicdo de beneficiario desta politica.

k) Copia de publicagdes cientificas — artigos, resumos e capitulos de livros
(preferencialmente em um arquivo PDF Unico);

I) Documentos comprobatorios oficiais de atividades cientificas desenvolvidas durante
intercambio institucional em laboratérios e centros de pesquisa, com discriminacdo do
tempo de atuacdo (preferencialmente em um arquivo PDF Unico);

m) Comprovacao oficial de aproveitamento escolar em intercdmbio institucional,

n) Documentos comprobatorios oficiais (com discriminacdo do tempo de atuagdo) de estagio,
experiéncia profissional, inclusive docéncia em éarea afim (preferencialmente em um
arquivo PDF unico).

2.2 A apresentacdo dos documentos listados nos itens 1V.2.a a 1V.2.j € imprescindivel, e
incorrerd no indeferimento da inscri¢do do candidato na falta de um deles.

2.3 Quando existentes, os outros documentos (listados nos itens 1V.2.k a 1V.2.n) deverdo
ser anexados aos demais no ato da inscricdo. Eles serdo utilizados pela Comissdo de Sele¢édo para
fins de avaliacdo e selecdo de candidatos. Sem a apresentacdo dos comprovantes a documentagéo
do Curriculo Vitae ndo sera computada na pontuagédo do candidato.
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2.4 Apo0s a realizacdo da inscri¢do, o candidato ndo podera acrescentar nenhum documento
ao Processo Seletivo.

2.5 Aos candidatos que porventura tiverem sido desligados do curso para o qual
pleiteiam reingresso sera obrigatdria a apresentacdo dos seguintes documentos além dos
formularios de Inscricdo Padréo, de Resumo do Curriculum Vitae e daqueles elencados nos
itens 1V.2.a a IV.2.i (com excecéo dos itens 1V.2.e e 1V.2.g; proposta de projeto de pesquisa e
comprovante de financiamento da pesquisa):

a) Volume digital da tese, em PDF, pronta para ser defendida;

b) Copia dos dois artigos cientificos, incluindo o comprovante de publicacdo e/ou aceite
de um deles e 0 comprovante de submissdo do segundo, em revista com classificacgdo minima
B2 na area de Geociéncias da CAPES;

c) Para aqueles que ainda ndo tiverem o registro no histérico escolar, comprovante de
lingua estrangeira em acordo com a Portaria PPGECRN N°006 de 15 de margo de 2019, que
regulamenta sobre a proficiéncia em lingua(s) estrangeira(s) pelos alunos de mestrado e
doutorado;

d) Carta do orientador atestando que o candidato estd apto a defender a tese a partir da
matricula no Programa.

2.6 Ndo sera cobrada taxa de inscricao.

2.7 Caso haja a realizacdo de mais de uma inscri¢do por candidato, serd considerada apenas a
ultima realizada.

2.8 Em caso de indeferimento de inscri¢cdo, o candidato tera 24 horas contadas a partir do
término do periodo de inscri¢do para interposicdo de recurso.

2.9 Os/as candidatos/as que necessitarem de tempo adicional para a realizacdo da prova em
funcdo de necessidades educacionais especificas ou aleitamento, deverdo solicita-lo no
formulario de inscricdo. O atendimento da solicitacdo dependera da apresentacdo de laudo
emitido por profissional competente expedido nos ultimos 12 meses, atestando o
tratamento diferenciado ou técnica assistiva e/ou o tipo e o grau ou nivel da necessidade,
quando for o caso. Em caso de aleitamento, deverd ser apresentada a certiddo de
nascimento da crianca. A crianca ndo podera permanecer no recinto onde a candidata
realiza a prova, exceto no momento do aleitamento. A viabilizacdo do atendimento
especial por parte da UFOP n&o configura validagdo da condigédo de PCD (pessoa com
deficiéncia).

V. PROPOSTA DE PROJETO DE PESQUISA

O PPG-ECRN disponibiliza para download no site https://posdegeo.ufop.br/forms (ltem
FORMULARIOS DIVERSOS — Inscrigdo no processo seletivo) um modelo para o candidato
apresentar a sua proposta de projeto de pesquisa. O candidato deve indicar a Area de
Concentragdo na qual seu projeto estara vinculado e, dentro desta Area de Concentragio, em qual
linha de pesquisa ele se insere. De forma sucinta, deverdo ser expostos o objeto de estudo, as
questdes cientificas envolvidas, 0s objetivos, 0os materiais e métodos para o desenvolvimento da
pesquisa. Estes itens serdo avaliados pela Comissédo de Selecdo durante a entrevista.

A submisséo da proposta de projeto implica que a pesquisa seja original e ainda ndo tenha
sido realizada como tal em nenhum outro programa de pds-graduacdo. A submissdo do projeto
implica também que o professor orientador (obrigatdrio) e o coorientador (se houver) estejam de
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VI.

VII.

acordo com seu conteudo e aprovem a sua divulgacdo no ambito do processo seletivo.

Os projetos devem ser compativeis com o prazo de execu¢do de 48 meses (incluindo a
defesa da tese de doutorado e envio de artigos cientificos), de acordo com as normas do PPG-
ECRN e em consonancia com os preceitos das agéncias de fomento a pesquisa CNPq, CAPESe
FAPEMIG.

Para um julgamento mais criterioso do quesito viabilidade financeira, o candidato
deve indicar no formulario de inscrigdo, em campo proprio, a necessidade de recursos financeiros
e a fonte de financiamento a ser comprovada na documentacéo referente ao item IV 3.g. No caso
de fomento proveniente de empresas é de fundamental importancia uma carta certificando a
disponibilidade de recursos e/ou a liberagéo de dados, quando for o caso, para o desenvolvimento
da pesquisa.

AREAS DE CONCENTRACAO DO PPG-ECRN

Os candidatos poderéo se inscrever em uma das seguintes Areas de Concentragio do PPG-
ECRN: A) Tectdnica, Petrogénese e Recursos Minerais (TPRM) e B) Geologia Ambiental e
Conservacdo de Recursos Naturais (GARN). O candidato deve indicar em qual linha de
pesquisa seu projeto se insere ou estaria mais préximo, conforme lista a sequir.

1. Linhas de Pesquisa da Area de Tectonica, Petrogénese e Recursos Minerais
Tectonica, Petrogénese e Evolugio Crustal de Areas Cratdnicas e Ordgenos
Anédlise de Bacias Sedimentares

Mineralogia Aplicada

Processos Petrogenéticos e Geologia Isotdpica

Geologia, Controle e Génese de Depositos Minerais

moowx

2. Linhas de Pesquisa da Area de Geologia Ambiental e Conservacdo de Recursos
Naturais
A. Impactos Ambientais de Atividades de Mineragédo
Geoquimica Ambiental e Geologia Médica
Geomorfologia e Pedogénese
Geologia de Recursos Hidricos
Geoecologia e Recuperacgéo de Sistemas Naturais
Geoconservagao

mmoow

PUBLICO ALVO

O publico alvo para ingresso no Programa de P6s-Graduacdo em Evolucdo Crustal e Recursos
Naturais engloba profissionais graduados ou po6s-graduados nas areas de Engenharia, Ciéncias
Exatas e da Terra, Ciéncias Agréarias, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Humanas, Ciéncias da Saude
e Ciéncias Sociais Aplicadas. Em razdo da especificidade das &reas de concentracdo, as subareas
do conhecimento mais adequadas para cada area de concentracdo, embora ndo exclusivas, sao
listadas a seguir.

1. Area de Tectdnica, Petrogénese e Recursos Minerais: Profissionais graduados ou pos-
graduados em Geologia, Engenharia Geologica, Engenharia de Minas, Engenharia Civil,
Engenharia Quimica, Quimica, Fisica, Geofisica e Ciéncias da Computacéo.



VIII.

2. Area de Geologia Ambiental e Conservacdo Recursos de Naturais: Profissionais
graduados ou pos-graduados em Geologia, Engenharia Geoldgica, Engenharia de Minas,
Engenharia Quimica, Engenharia Civil, Engenharia Florestal, Engenharia Agricola,
Engenharia Agronémica, Engenharia Ambiental, Engenharia Metalurgica, Biologia, Quimica,
Bioquimica, Geografia, Geofisica e Ciéncias da Computagao.

FASES DO PROCESSO SELETIVO
O Processo Seletivo compreendera as duas fases descritas a seguir. Ressalta-se que devido a
pandemia de COVID-19, todo o processo sera realizado por meios remotos. Entretanto, caso as
atividades presenciais na UFOP tiverem oficialmente retornado no periodo de realizagdo do
processo seletivo, a FASE 02, entrevista e teste de proficiéncia de inglés, deveré ser realizada de
forma presencial, com detalhes a serem divulgados em data oportuna no site do Programa.

FASE 01: Pré-selecdo, conferéncia e analise documental dos candidatos

3)
b)
c)

d)

9)

A fase de pré-selecdo dos documentos € gliminatoria.

Os candidatos realizardo no momento da inscricdo o envio por e-mail dos documentos
estipulados pelo item 1V.2 deste edital, na data prevista.

A Comissdo de Selecdo realizara a analise dos documentos, verificando se todosaqueles
previstos como obrigatorios foram devidamente apresentados. A falta de documentos
obrigatdrios implicara na eliminacdo do candidato.

A Comissdo homologara as inscricdes dos candidatos que tiverem apresentado todos 0s
documentos obrigatorios que constam deste edital. O resultado da pré-selecdo sera
divulgado na pagina do Programa.

Nesta fase serdo analisados o projeto de pesquisa, 0 historico escolar e o Curriculum
Vitae.

Sera computado o peso 2,0 (dois) na analise do Curriculum Vitae.

A nota atribuida ao Histérico Escolar (HE) sera calculada pela média simples, ou seja,
somando-se todas as notas constantes do HE e dividindo o valor desta soma pelo nimero
de disciplinas cursadas. Este valor sera registrado em uma escala de 0 a 10. Quando no
Historico Escolar existir somente conceitos, haverd uma atribuicdo de nota equivalente de
acordo com a tabela a seguir. Na analise classificatoria final, a nota do histérico escolar
sera avaliada pela Comissdo de Sele¢do com peso 1,0 (um).

Conceito Nota equivalente
A 95
B 82
C 67
D 30

FASE 02: Entrevista com arguicdo sobre o projeto de pesquisa (Eliminatéria; peso 6,0)e
teste de proficiéncia de inglés (Classificatdria; peso 1,0)

3)

As entrevistas com os candidatos serdo via videoconferéncia, pelo GOOGLE MEET, e
realizadas de acordo com os horarios disponibilizados na pégina do Programa, apds a
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b)

h)

homologacdo do resultado final da FASE 01 — pré-selecdo. Sera criada uma sala de
reunido, no GOOGLE MEET, levando-se em consideracdo o e-mail cadastrado pelo
candidato no ato de inscricdo. As entrevistas serdo gravadas e arquivadas para uso na
fundamentacdo e apreciacdo em eventuais recursos e para garantir a transparéncia do
processo seletivo.. Durante a entrevista o candidato deve manter a cdmera do computador
ligada. A entrevista seré de carater eliminatdrio.

N&o sera permitida a permanéncia de outras pessoas no mesmo ambiente fisico do
candidato.

O Programa de Pds-Graduacdo em Evolucdo Crustal e Recursos Naturais ndo se
responsabiliza por eventuais problemas de ordem técnica dos computadores dos
candidatos, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacéo, falta de
energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a realizacdo daentrevista.

Caso problemas técnicos relacionados a internet da UFOP ou da Comissdo de Selecdo
atrapalhem a entrevisa do candidato, esta sera reagendada de forma a garantir que o
candidato n&o seja prejudicado por problemas provenientes da instituicdo ou da equipe
avaliadora.

N&o serd permitida a entrada no ambiente virtual apds o horario previsto para o inicio da
entrevista. Recomenda-se que o candidato esteja disponivel para participacdo, com 0s
equipamentos devidamente testados, pelo menos 30 (trinta) minutos antes do horario
previamente comunicado pela Comissdo de Selecdo. E também recomendavel que o
candidato esteja em local silencioso e tranquilo, apropriado para a realizacdo das provas.
Durante a entrevista, a Comissdo arguira os candidatos a respeito do projeto de pesquisa
proposto com o objetivo de averiguar questdes como pertinéncia da pesquisa proposta,
adequacdo as Linhas de Pesquisa e interesses do Programa, viabilidade cientifica e
financeira, além da capacidade de defesa do projeto de pesquisa pelo candidato,
realizando, dentre vérias outras confirmacdes, a de autoria do trabalho proposto.

Durante a entrevista do candidato serdo avaliados e pontuados trés quesitos fundamentais:
a) conhecimento do projeto proposto; b) viabilidade cientifica e c)maturidade/potencial do
candidato. Para tanto o candidato tera no maximo 10 (+ ou — 5) minutos para expor o tema
de estudo, as questBes cientificas envolvidas e osmateriais e métodos a serem empregados
para o desenvolvimento do projeto de pesquisa, sendo em seguida arguido por membros
da Comissdo de Selegdo. N&o e permitida a utilizagdo de nenhum recurso computacional
para a explanacdo do projeto. Ap6s a entrevista a Comissdo emitird uma nota méxima
registradas em uma escala de

0 a 10, com base na média simples das notas individuais conferidas pelos seus membros.
Na anélise classificatoria final, a nota deste item sera avaliada pela Comisséo de Selegédo
com peso 6,0 (seis). No caso de projetos de candidatos cujo professor orientador (e/ou o
coorientador) seja integrante da Comisséo, o professor orientador e/ou o coorientador fica
excluido de atribuir pontuacdo/nota e de participar da entrevista do candidato.

Apos finalizada a entrevista, o candidato fard um teste de leitura e interpretacdo de texto
em lingua inglesa, também por videoconferéncia. Serd projetado na sala de reunido um
pequeno texto em inglés, na area de Geociéncias, e o0 candidato tera que explicar, em
portugués, o entendimento deste texto aos membros da Comissdo de Avaliagdo. O texto
ficara projetado durante 20 minutos, sendo permitidas anotaces e consulta a dicionario
fisico ou virtual. Depois de finalizado o tempo, o candidato deve comecar sua explanacao.
Durante toda esta fase, o candidato deve manter a cdmera do computador ligada. O teste
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de inglés é classificatorio e tem peso 1,0 (um) na avaliagéo.
Ressalta-se que a prova de leitura e interpretacdo de texto técnico em lingua inglesa ndo

serd em hipotese alguma aproveitada posteriormente para atestar proficiéncia emlingua
estrangeira.

=

IX. PONTUACAO MINIMA EXIGIDA PARA CLASSIFICACAO

A nota de corte minima exigida para a aprova¢do dos candidatos ao PPG-ECRN ¢ 6,0
(seis). Abaixo da pontuacgéo discriminada, os candidatos seréo desclassificados.

1. Avaliacéo Final
A nota final do candidato serd a média ponderada das notas individuais de cada quesito
avaliado durante o Processo de Sele¢édo, segundo a equacéo abaixo:

NOTA FINAL = (2CV + HE + PI+ 6ET)/10

Onde:

CV —nota atribuida ao Curriculum Vitae

HE — nota atribuida ao Historico Escolar

Pl — nota atribuida a prova de leitura e interpretacao de texto técnico em lingua inglesa
ET — nota atribuida a entrevista

2. Critérios de desempate

Para fins de desempate serdo considerados 0s seguintes itens:
1°. Candidato que obtiver maior nota no Curriculum Vitae.
2°. Candidato mais velho.

X.  MATRICULA DO CANDIDATO APROVADO

Serdo convocados para a matricula os candidatos aprovados para o numero disponivel
de vagas oferecidas pelo PPG-ECRN no presente Edital, em datas publicadas posteriormente ao
término deste processo seletivo.

O ingresso de candidatas(os) com grau académico obtido no exterior ndo se condiciona

a necessidade de revalidacéo dos diplomas de graduacdo ou mestrado estrangeiros, desde que, no
ato da matricula no Programa, a(o) candidata(o) junte cépia do seu diploma apostilado, no caso
de sua origem ser de um pais signatario da Convencdo de Haia (Resolugcdo CNJ 228/2016), ou
autenticado por autoridade consular competente, no caso de pais ndo signatario.

Xl.  DEMAIS CONSIDERACOES, CASOS OMISSOS E NAO PREVISTOS NESTE
EDITAL

a) O presente Edital subordina-se a seguinte legislagéo:
e Resolucdo CEPE N° 8039 de 18 de novembro de 2020, que aprova as “Normas Gerais de Pos-
Graduacao stricto sensu da Ufop” e revoga as Resolu¢des CEPE N° 7.320 e n° 7.464;



Resolucdo CEPE N° 7507, de 23 de agosto de 2018, que aprova as instrugdes normativas para a
realizacdo de processos de selecdo de candidatos e estabelece as normas para aplicacdo das
politicas de acdes afirmativas para acesso aos cursos de mestrado e doutorado da UFOP;
Regimento Geral do Programa de Pé6s-Graduacdo em Evolugdo Crustal e Recursos Naturais,
aprovado pelo CEPE em 04 de dezembro de 2018.

b)

c)

d)

f)

9)

h)

)
K)

Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, os editais complementares ou avisos
oficiais que vierem a ser publicados pelo PPG.

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e a aceitagdo das normas e condicdes
para o processo seletivo contidas neste edital e nas demais normas pertinentes a mateéria.

A classificacdo dentro do nUmero de vagas previstas neste edital assegurara apenas o direito a
vaga, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a apresentacéo da documentagdo exigida
para matricula no prazo estabelecido;

O candidato que atentar contra o bom andamento do processo seletivo, em qualquer de suas
fases, seré desclassificado;

O ndo comparecimento do candidato para a realizacdo da entrevista e teste de inglés por
videoconferéncia implicara na sua eliminacdo do processo seletivo. Se porventura as
atividades presenciais na UFOP forem retomadas, o ndo comparecimento do candidato ao
local estipulado para a realizacdo da FASE 02 — entrevista e teste de inglés, divulgado
previamente na pagina do Programa, fard& com que o candidato seja automaticamente
eliminado.

N&o serdo fornecidas, por telefone, informacgdes sobre a classificacdo e a aprovacdo dos
candidatos.

TODOS os candidatos regularmente inscritos deverdo acompanhar as publica¢Bes na pagina
oficial da P6s-Graduacdo em Evolucdo Crustal e Recursos Naturais, no endereco eletrénico
https://posdegeo.ufop.br/processo-seletivo

E responsabilidade do candidato fornecer corretamente os enderecos de e-mail e demais
contatos ao PPG-ECRN.

O resultado final do processo de selecdo sera homologado pelo Colegiado do PPG.

Recursos poderdo ser impetrados somente sob estrita arguicdo de ilegalidade ou de ocorréncia
de erro material, e apresentado com justificativa fundamentada e impessoal.

Casos omissos ndo previstos neste edital serdo resolvidos através do referendum de pelo
menos 2/3 dos membros do Colegiado do PPG-ECRN, respeitando os principios de igualdade
de oportunidade entre os candidatos, bem como preservando a transparéncia do processo
seletivo, a qualidade e o aprimoramento do PPG-ECRN.


https://posdegeo.ufop.br/processo-seletivo

XIl.  ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA E INFORMACOES
Secretaria do Programa de Pds-Graduacdo em ECRN
Departamento de Geologia da Escola de Minas — UFOP
Campus Morro do Cruzeiro S/N
35.400-000 - OURO PRETO - MG
Telefone para contato: (031) 3559-1605 (temporariamente indisponivel — servidores em trabalho remoto)
Enderecos Eletronicos:
Pégina Oficial: (https://posdegeo.ufop.br/).
E-mail da secretaria académica do PPG-ECRN: pseletivo.evolucaocrustal@gmail.com

Ouro Preto, 08 de junho de 2021.

(Original Assinado)
Prof.2 Glaucia Nascimento Queiroga
Coordenadora do PPG-ECRN/DEGEO/EM/UFOP
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ANEXOS

ANEXO 01: AVALIACAO DO CURRICULUM VITAE- (CLASSIFICATORIA - PESO 2,0)

Item Pontuacéo Pontuacéo
maxima
Artigo publicado ou aceito em
periddico cientifico na area de| 20 (vinte) pontos por 40 pontos
geociéncias ou Capitulo artigoou capitulo

de Livro aceito ou publicado na
area degeociéncias.

Resumo publicado em Anais de

AR ) 05 (cinco) pontos por 50 pontos
cong.rAessc.)s e simpdsios na é&rea de resumo
geociéncias.
Intercambio  Institucional  (atividades
cientificas em laboratorios e centros de
pesquisa) ou Experiéncia profissional 10 (dez) pontos por ano 10 pontos

afim a
area de concentracdo do PPG-ECRN ao
qualo projeto foi submetido.
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ANEXO 02: CRONOGRAMA DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO:

2° SEMESTRE 2021 Data Horério Procedimento
A partir
14 de julho das Inicio das inscri¢bes
7:00hs
, . 16 de julho Até as 23:59hs | Término das inscri¢cdes
Pré-Selecdo dos - — - - <
Candidatos 19 de julho 9:00 as 13:00 | Pré-Selecéo
. 20 de julho Até as 17:00 | Divulgacdo do resultado
Inscritos
da
pré-selecdo
Término do prazo para
22 de julho 9:00 as 13:00 | interposicdo de recurso
relacionado resultado da
pré-selecdo
23 de julho Até as 17:00 | Divulgacdo de decisao
de recurso
Entrevista com Periodo de entrevistas e
analise de Horariosa |teste de inglés via
Projeto de pesquisa 27 e 28 de julho serem videoconferéncia
e teste de divulgados |GOOGLE MEET)
proficiéncia de
inglés
Até as Divulgacdo do resultado
30 de julho 17:00 preliminar do Processo
Seletivo
Encerramento Término do prazo
do . Processo 02 de agosto 9:00 as para interposicdo  de
Seletivo 13:00 recurso relacionado com
0 resultado do Processo
Seletivo
03 de agosto Até as Divulgacdo do
17:00 Resultado Final
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